
 

กลุ่มกฎหมายและคด ี
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

แสดงผลการดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถปุระสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรม 
ให้เจ้าหน้าทีใ่นการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ 

การดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

  



 
สรุปผลการดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรม 

ให้เจ้าหน้าทีใ่นการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
--------------------------------- 

 

 กลุ่มกฎหมายและคดี ในฐานะผู้รับผิดชอบนโยบาย No Gift Policy ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ได้สรุปรายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 เพื่อเสนอต่อ ผอ.สพป.เชียงราย เขต 4 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ของหน่วยงาน 

ท่ี วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ หมายเหตุ 
1 2 มกราคม 2568 สพป.เชียงราย เขต 4 ได้ประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหาร 

ของ สพป.เชียงราย เขต 4 โดยกำหนดนโยบายให้ผู้บริหาร 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าท่ีทุกคน 
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี          
(No Gift Policy) ท้ังในขณะ ก่อน หรือหลังปฏิบัติหน้าท่ี  

 

 

2. กิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  

ท่ี วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ หมาย
เหตุ 

1 2 มกราคม 2568 เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ 
ทางเว็บไซต์ของ  
สพป.เชียงราย เขต 4   
www.cri4.go.th   
 

สพป.เชียงราย เขต 4 ได้มอบหมายให้
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
จัดทำแบนเนอร์ประชาสัมพันธ์ โดยการ
แสดงเจตนารมณ์การงดรับและให้
ของขวัญในเทศกาลหรือโอกาสอื่นใด  
No Gift Policy ของ สพป.เชียงราย 
 เขต ๔ และดำเนินการเผยแพร่ลงบนเว็ปไซต์ 
www.cri4.go.th เพื่อให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  
พนักงานราชการ และลูกจ้างในสังกัด 
รวมถึงประชาชนท่ัวไปได้รับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.cri4.go.th/
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ท่ี วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ หมาย
เหตุ 

2. 17 กุมภาพันธ์ 2568 การประชุมเชิง
ปฏิบัติการโดยการ
ถ่ายทอดและ
เสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
นโยบาย ไม่รับ
ของขวัญ(No Gift 
Policy)ของสพป.
เชียงราย เขต 4 
ให้แก่ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
 

สพป.เชียงราย เขต 4 ได้ดำเนินการ
ถ่ายทอดและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift 
Policy) ให้แก่ผู้บริหารสถานศึกษาในการ
ประชุมผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สพป.
เชียงราย เขต 4 ครั้งท่ี 1/2568 เมื่อวันท่ี 
17 กุมภาพันธ์ 2568 โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพื่อปลุกจิตสำนักและสร้างวัฒนธรรม
องค์กรให้ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด  ปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี ไม่ว่าในขณะ ก่อน หรือหลัง
ปฏิบัติหน้าท่ีรวมถึงการตระหนักถึง
ความสำคัญและความรับผิดตามกฎหมาย
จากการไม่ปฏิบัติตามนโนบายดังกล่าว 
ท้ังนี้ ได้แจ้งให้ผู้บริหารสถานศึกษานำ
นโยบายไม่รับของขวัญ(No Gift Policy)
ดังกล่าว ไปเผยแพร่ให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ 
และลูกจ้างท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในสถานศึกษา                    
เพื่อรับทราบและถือปฏิบัติด้วย 

 

 

3. ผลการดำเนินกิจกรรม : แสดงรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่  

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่นๆ 0 

รับในนาม  

1)  หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่นๆ  0 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
  -ไม่มี- 
 

5. ข้อเสนอแนะอื่นๆ ต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 เห็นควรดำเนินกิจกรรมที ่มีว ัตถุประสงค์เพื ่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าท่ี               
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
นโยบาย No Gift Policy อย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ เห็นควรดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ต่อไป เพื่อให้
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ และลูกจ้างในสังกัด สพป.เชียงราย เขต 4 ตระหนกั               
ถึงความสำคัญในเรื่องดังกล่าว  
 

ผู้รายงาน 
 
 

 
 ลงช่ือ .................................................  

         (นายปริญญา วงศ์ขัติย์) 
                                                 นิติกรชำนาญการ  
     
      

 
ลงช่ือ ............................................ 

   (นายวิทยา  ไชยปันดิ) 
นิติกรชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าท่ี 
ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 

 

ความเห็นของ ผอ.สพป.เชียงราย เขต 4 
  

- ทราบ / เห็นชอบตามข้อเสนอดังกล่าว 
 
 
 
 
 
    ลงช่ือ                                    
                       (นายวิทยา  เกษาอาจ) 

     ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 
 

 



 
 
 

 
 

 



 
 
 

รายงานการประชุมผู้บริหารสถานศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 

วันจันทรท่ี์ 17  เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖8 
ณ หอประชุมจอมจ้อ(โรงเรียนวัดพระเกิดคงคาราม) อำเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย 

********************************************************************************************** 
ผู้มาประชุม  

  1. นายวิทยา  เกษาอาจ   ผู้อำนวยการ สพป.เชียงราย เขต 4 
  2. นายสมดุลย์  เจริญสุข  รองผู้อำนวยการ สพป.เชียงราย เขต 4 
  3. นายสมพงษ์  บุตรวัน   รองผู้อำนวยการ สพป.เชียงราย เขต 4 

 4. นายธีรพล  จันทาพูน   ผู้อำนวยการโรงเรียนสักสันเชียงใหม่วิทยาคม 
  5. นายนิรุท  รุ่งรุจี   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านงิว้ป่าไผ่(ราษฎร์นุกูล) 
  6. ว่าท่ี พต.มรกต  อินปั๋น  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตุ้มเหนือ 
  7. นายสมสด  ฉายา   ผู้อำนวยการโรงเรียนเชียงเค่ียน(คณาราษฎร์บำรุง) 
 8. นายอนันต์  ทานัน   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันชุม 
 9. นายณรงค์  พละดร   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านขุนห้วยไคร้ 
  10. นายสุริยา  สมฤทธิ์   ผู้อำนวยการโรงเรียนเพียงหลวง 16 
  11. นายอดิเรก  ธิการ   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านรักแผ่นดิน 
  12. นายไกรศักดิ์  โชติศิวะโยธิน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านราษฏร์ภักดี 
  13. นายคนอง  จอมคำ   ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลตับเต่า (ไคร้สามัคคีวิทยา) 
  14. นายพล  ฐานะกอง   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตีนเป็ด 
    15. นายอภิชาติ  นาเมืองรักษ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านงิว้ใหม่ 
  16. นายยุทธนา  เกริกการัณย์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปล้องส้าน 
  17. นายภัทรพงศ์  สิมงาม  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเกี๋ยง “คุรรุาษฎร์วิทยา” 
  18. นายชัชชัยกรณ์  อาดวิริยนนท์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ลอยไร ่
  19. นายมรุต  ยารังษี   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเกี๋ยงใต้ 
 20. นางขวัญจิรา  จำปา  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดพระเกิดคงคาราม 
  21. นายชูชาติ  แปลงล้วน  ผู้อำนวยการโรงเรียนเวียงเทิง (เทิงทำนุประชา) 
  22. นายศิวกรณ์  คำปา   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านร่องแช่ 
 23. นายครรชิต  มาลัย    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
  24. นายเกรียงไกร  สิงห์แก้ว     ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีดอนไชยวิทยา 
  25. นายภัทรพล  ปาละโรจนกุล  ผู้อำนวยการโรงเรียนสันทรายงามวิทยา 
  26. นายโกวิท  วงศ์วุฒิ   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบัว 
 27. นายทนงศักดิ์  โพธิ์เกตุ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนแยง 
  28. นายจิราวุฒิ  เกตุนิ่ม  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนไชย 
  29. นายประทีป  ชาสมบัติ  ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองแรดวิทยา 

       30. นางฉัตริยานันท์  วงศ์ทอง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านม่อนป่ายาง 
       31. นายธวัชชัย  ทนุตัน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแผ่นดินทอง 
       32. นายชนพัฒน์  พวงมาลา  ผู้อำนวยการโรงเรียนจำไฮบ้านเหล่า 
     33. นายกรทักษ์  ยะต๋ัน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปล้องใต้ 
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       34. นางดลใจ  ทนุตัน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่ 
 35. นางสาวเกศรินทร์  บัวผัด  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งโห้ง 
  36. นายฤทธี สรรพเนตร  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านป่าตึงงาม 

  37. นางสาวพรรณวดี  ศิริวัฒนานุรักษ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนสันทรายมูล 
 38. นายวิษณุพงษ์  การดี  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านบุญเรือง 
  39. นางแก่นจันทร์  บุบผาช่ืน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นปล้องแดนเมือง 
  40. นายวัลลภ  ตลับทอง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเมืองกาญจน ์
 41. นางสาวฐิตินันท์ ไชยลังกา  ผู้อำนวยการโรงเรียนริมโขงวิทยา 
 42. นายศักดา  อะทะจา  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหัวเวียง(โกศัลย์วิทย์) 
 43. นายเจริญ  นันไชยวงค์  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลเชียงของ 
 44. นายชนะไพร  ยอดบุญเรือง  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลทุ่งทรายพัฒนา 
 45. นายอัครพล พลวัฒน์ ณ น่าน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งนาน้อย 
  46. นายไมตรี  หาญแก้ว  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนมหาวัน 
 47. นายสิทธิพงษ์  อินธิศักดิ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปากอิง  
  48. นายสมบัติ  วรพัฒน ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหวาย 
  49. นายสมชาย  วงค์ชัย  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านศรีดอนชัย 
  50. ว่าท่ี ร.อ.วิทยา  สุดชาติ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขียะ 
  51. นางเนตรนภา  แสนศิริ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเชียงคาน(ราษฏร์ประสานมิตร) 
  52. นางวราณี  อินลี   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งอ่าง 
 53. นายไพโรจน์  โพธิ์หย่า  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านน้ำม้า 
 54. นางสาวสุกัญญา ศรีธิแก้ว  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนสถาน(ราษฏร์ดรุณวิทย์) 
  55. นายภานุพงศ์  อัครเสถียรพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแก่นวิทยา 
 56. นายบุญตรง  มูลพร้อม  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเกี๋ยง 
 57. นายเฉลิม  เงินสม  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเวียงหมอก 
  58. นายทินกร  แสงทะรา  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหลวง 
  59. นางกฤติยา  คำฟู  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตองม่วงชุม 
      60. นางวรัญญา กันทะมา  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยเม็ง(ประสาทวิทย์) 
    61. นางสาวพริ้มเพรา  อะทะไชย ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งซางดงหลวง 

  62. นายบญัญัติ  ชอบจิตต์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยซ้อ 
  63. นายศุภชัย  พึ่งศรี   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งงิ้ว(ประชาสงเคราะห์) 

    64. นายวิทยา  ทากัน   ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลขุนตาล (ป่าตาลเจดีย์) 
    65. นายจักรี  ราชบุญยืน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยห้อม(ราษฎร์สามัคคี) 
    66. นางผกาพรรณ์  วงค์จา   ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลบ้านพระเนตร(แก้วสุวรรณประสิทธิ์) 
     67. นายอุดร  รู้ยาม   ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านต้าตลาด 
       68. นางสาวกิ่งกาญจน์  ไชยราช  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพญาพิภักษ ์
    69. นายธรรมนูญ  กิจนุกร   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านชมภ ู  
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    70. นายวชิระ  ใจมั่น    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านป่าแดงห้วยหลวง 
   71. นายชวลิต  มูลย่อง   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านร่องขุ่นป่าข่า(สุทธานุสรณ์) 
    72. นายสุกิจ  กันใจ    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยโป่ง 
   73. นางสาวธิดารัตน์  ใจนวล  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้าหลวง(ต้าประชานุกูล) 
    74. นางพรทนา  เช้ือเมืองพาน   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยสัก(ประชานุกูล) 
    75. นางสาวโชติกา  จันธิมา   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งน้ำแพร่ป่าบง 
    76. นายประวิตร  มูลย่อง  ผู้อำนวยการโรงเรียนขุนขวากวิทยา 
    77. นางสุธีรา  ฉั่วตระกูล  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าข้าม 
    78. นายณัฐวุฒิ  รักไทย  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านผาแล    
     79. นางสาวมลิวัลย์  ชัยรินทร์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยหาน 
        80. นายสันติ  จรัลอารีกุล  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยคุ 
  81.นายบรรทม  รวมจิตร  ผู้อำนวยการโรงเรียนปอวิทยา 
  82. นายสุกิจ  ใจวังโลก  ผู้อำนวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยา 
  83. นายอุดม  ผลดี    ผู้อำนวยการโรงเรียนบรรพตวิทยา 
  84. นายธนาภิสุทธิ์  พุทธวงศ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหลู้ 
  85. นายกฤษฎา  บุญเกตุ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเวียงแกน่ 
  86. นายชัชวาล นาระต๊ะ   ผู้อำนวยการโรงเรียนสมถวิลจินตมัยบ้านห้วยแล้ง(ต.ช.ด.อนุสรณ์) 
  87. นายสุรชัย  ภิยารมณ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโล๊ะวงัผา 
  88. นายสหชาติ  จีนวัฒนะ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเตา 
  89. นายอดิศักดิ์  ศรีอ่อน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทรายทอง 
 90. นายวงศ์ไทย บุดดี  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยลึก 
  91. นางลัดดา  ศรีวรรณ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไทยสมบูรณ์ 
  92. สิบเอกจรัญ  สุธาพจน์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านม่วงยาย 
  93. นางสุชัญญา ชัยมงคล  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งคำ 
  94. นายชรินทร์  คำหล้า  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลตาดควัน 
 95. นายอภิชัย  สมบัติใหม่  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่สุขสันต์ 
  96. นายโชติวุฒิ  ก๋าขัติ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่โชคชัย 
 97. นายสุชาธิษณ์  บุญประเสริฐ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเวียงหวาย 
 98. นางสาวพิชญาภัค  พันธ์มณี  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเสา 
  99. นายประเวศ  บัวจินดาชัย  ผู้อำนวยการโรงเรียนสันสะลีกวิทยา 
  100. นายชูเกียรติ  เทพสาร  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ต๋ำกลาง 
  101. นายสมผล  ศิริวงศ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านบ่อแสง 
  102. นายพลากร  เมืองมูล  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่เปา 
  103. นายอดิศักดิ์  จันกิติ  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านสบเปา 
  104. นายศิริศักดิ์  อานี  ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่หลวงอุปถัมภ์ไทยคีรี 
  105. นายอัฐวิทย์  โทนะใจ   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกระแล  
  106. นายฐปนนท์  ใจกล้า  ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยก้างราษฏร์วิทยา 
  107. นายวรภพ  เขาฟัง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไม้ยามิตรภาพท่ี 168  
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  108. นายอนุวัฒน์ นันโภคินวงษ์   ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยก้าง“รัฐประชาสงเคราะห์” 
             109. นางยุพกานต์  ท้าววงษ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบัวคำ 
 110. นางสาวดวงใจ  ไชยลังการ  (แทน) ผู้อำนวยการโรงเรียนปางหัดสหศาสตร์ 
  111. นางสาวณัฐพร  ถาหมี  รองผู้อำนวยการโรงเรียนแม่หลวงอุปถัมภ์ไทยคีรี 
  112. นายธนเดช  แดงไฟ  ครูชำนาญการพิเศษโรงเรียนบ้านม่อนป่ายาง 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
  1.นางสาวสุรีวรรณ  ฟองอินทร ์  ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
  2.นายกฤษฏิ์  การะเกตุ  ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 

          3.นายวิทยา  ไชยปันดิ   ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 
    4.นางสาวสิริณัฐ ไชยชนะ  ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 
   5.นางสุมาริกา  จิรกาลนุกุล  ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 
   6.นางพรนาถ  เดชโภชน์  ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
   7.นางผุสดี  เมฆอากาศ   ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
   8.นายอาทิตย์ วงศ์สว่าง   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการปฏิบัติหน้าท่ี   
       ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    9.นายสุรพงษ์  สุวรรณ์    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการปฏิบัติหน้าท่ี 
           ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยี 
          สารสนเทศและการส่ือสาร 
    10.นางนงคราญ  ชัยพงษ์   ศึกษานิเทศก์เช่ียวชาญ 

11.นายพงศ์พันธุ์  ไชยบุญเรือง  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
  12.นายพงศธร  ช่างปัด   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
  13.นางสาวประภัสสร  ฟังช้า  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
  14.นางสาวลักษมณ  มุงเมือง  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ 
  15.นายภานุภาศ  ยาไทยสงค์  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ  

16.นางสาวพรรณิภา  ประยูรคำ  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ 
  17.นางสาวชนกมล  แสนขุน  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

18.นายดนัย ปงกาศ   นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
19.นายชูชาติ  มีแหวน   นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการ 
20.นางสาววิรมณ  ธนะด้วง  นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

 21.นางสาวทยาภรณ์  การิยะ  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
22.นางสาวกัลยา  ปินตาบูรณ์  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
23.นางสาวศิริรัตน์  จันทะมงคล  พนักงานราชการ 
24.นายสุเทพ  พรมโลกา   ช่างไฟฟ้า  ระดับ 4 

  25.นายบุญทัน  แอ่นปัญญา  เจ้าหน้าท่ี สพป.เชียงราย เขต 4 
  26.นายไพฑูรย์  ยอดคำวัง  เจ้าหน้าท่ี สพป.เชียงราย เขต 4 
  27.นางสาวธนภรณ์  วงศ์ชัย  เจ้าหน้าท่ี สพป.เชียงราย เขต 4 
 28.นางสาวสุวิชญา  วงศ์เหลา  เจ้าหน้าท่ี สพป.เชียงราย เขต 4 
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29.นายสุธิพงษ์  ทิพย์โชติ  เจ้าหน้าท่ี สพป.เชียงราย เขต 4 
  30.นายกัมพล  ไกลถิ่น   เจ้าหน้าท่ี สพป.เชียงราย เขต 4 
          31.นางเกศรินทร์  เชียงแรง  เจ้าหน้าท่ี สพป.เชียงราย เขต 4 
          32.นางนิทัน  เต่านัน  เจ้าหน้าท่ี สพป.เชียงราย เขต 4 

ผู้ไม่เข้าประชุม 
      1. นางสาวยุพิน  บุญประเสริฐ  ไปราชการ 
  2. นายสังคม  ณ น่าน  ไปราชการ 
  3. จ่าเอกวิเศษศักดิ์  สายโท  ลาพักผ่อน 
 4. นางไพรฑูลย์ สายโท  ลาพักผ่อน 
  5. นางสาวสุพรรณ  ปัญญาเหมือง  ลาพักผ่อน 
  6. นายโย  ใจวงศ์  ลาพักผ่อน 
  7. นางยุพา ตินารี  ลาป่วย 
  8. นางวิวาลักษณ์  เพลา  ไม่ทราบสาเหตุ 
 9. นายวชิรปิลัณญ์  ชัยประดิษฐพงษ์ ไม่ทราบสาเหตุ 

 
เร่ิมประชุมเวลา  08.3๐ น.  
  ประธานกล่าวเปิดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี ้
ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ   

ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 ประธานในที่ประชุม ได้มีเรื่องแจ้งต่อท่ี
ประชุม ดังนี้ 

1. เพื่อเป็นการถ่ายทอดและมอบนโยบายของ สพฐ. และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันการ
ทุจริต แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด จึงขอแจ้งว่า สพป.เชียงราย เขต 4  ได้มีนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งได้ประกาศ
เมื่อวันที่ 2 มกราคม พ.ศ.2568 และได้เผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวบนเว็บไซต์ของ สพป.เชียงราย เขต 4 แล้ว ซึ่งนโยบาย
ดังกล่าวนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนักและสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัด ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีไม่ว่าในขณะ ก่อน หรือหลังปฏิบัติหน้าที่ รวมถึงการ
ตระหนักถึงความสำคัญและความรับผิดตามกฎหมาย จากการไม่ปฏิบัติตามนโนบายดังกล่าว ทั้งนี ้ ขอให้ผู ้บริหาร
สถานศึกษาในสังกัด สพป.เชียงราย เขต 4  นำนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ดังกล่าว ไปเผยแพร่ ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ และลูกจ้างที่ปฏิบัติ
หน้าท่ีในสถานศึกษา เพื่อรับทราบและถือปฏิบัติต่อไปด้วย  
 2. นโยบายหลักเกี ่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเน้นผู ้เร ียนเป็นสำคัญในระดับการศึกษาขั ้นพื้นฐาน          
เน้นการสอน Active Learning มีแหล่งเรียนรู้ การสร้างองค์ความรู้ให้เด็กอ่านออกเขียนได้ 
  3. การบริหารจัดการการกระจายลงสู ่เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Area Cluster) ให้มีบทบาท        
มากขึ้น ให้นายกสมาคมผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้ดูแล และมีการประชุมร่วมกัน 
 4. การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อำนวยการโรงเรียน ตามเกณฑ์ ว.23 อิงมาตรฐาน 5 ด้าน 
ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 4/2567  ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2567 
  - รับรอง 
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ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
 3.1 เร่ืองจากรองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  3.1.1 เรื่องจาก นายสมดุลย์  เจริญสุข รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย 
เขต 4 รับผิดชอบกลุ่มบริหารงานบุคคลและกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีเรื่องแจ้งดังนี้ 
    1. ขอแสดงความยินดีผู้อำนวยการสถานศึกษาท้ัง 3 ท่าน 1.นายชูชาติ แปลงล้วน  
2.นายเจริญ นันไชยวงศ์ และ 3.นายชรินทร์  คำหล้า ในโอกาสเล่ือนวิทยฐานะผู้อำนวยการเช่ียวชาญ 
    2. การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
    3. ด้านการบริหารการเปล่ียนแปลงเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม 
    4. ด้านการบริหารงานชุมชนและเครือข่าย 
    5. ด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
  3.1.2 เรื่องจาก นายสมพงษ์  บุตรวัน รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย 
เขต 4 รับผิดชอบกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา และกลุ่มอำนวยการ  มีเรื่องแจ้งดังนี ้
    1.ในวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 สอบ NT ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 3 และขอขอบคุณผู้อำนวยการ
สถานศึกษาทุกท่านท่ีเป็นคณะกรรมการสนามสอบ ONET/RT ท่ีดำเนินการแจกจ่ายข้อสอบ 
   2.การสำรวจความช่วยเหลือที่เกี ่ยวกับอุทกภัย การใช้จ่ายงบประมาณจากหน่วยงานภายนอกขอให้
ดำเนินการด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบให้ชัดเจน 
    3.การแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 วันท่ี 3-5 มีนาคม 2568 โดยอำเภอเทิงเป็นเจ้าภาพ มีโรงเรียนท่ีใช้เป็นสนามสอบการ
แข่งขั้นจำนนวน 4 โรงเรียน คือ โรงเรียนบ้านเวียงเทิง(เทิงทำนุประชา),โรงเรียนวัดพระเกิดคงคาราม,โรงเรียนบ้านใหม่ 
และโรงเรียนบ้านห้วยไคร ้
   4.แนวทางการพัฒนาของกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
 

3.2 เร่ืองจากกลุ่มอำนวยการ  
    1. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ในระหว่าง
เดือน มิถุนายน – กรกฎาคมของทุกปี  สพฐ.จะดำเนินการประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) โดยการเก็บรวบรวม
ข้อมูล จำแนกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
       1.1 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 1 สพป.เชียงราย เขต 4 เป็นผู้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ และนำ
ช่องทางการประเมิน ให้แก่ผู้ตอบแบบสอบถาม และผู้ตอบแบบสอบถามต้องตอบด้วยตนเอง จำนวนไม่น้อยกว่า 50 คน 
        1.2 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 2  สพป.เชียงราย เขต 4 ได้คัดเลือกท่าน(แบบสุ่ม) เป็นผู้ตอบ
แบบ จำนวน 30 ท่าน ซึ่ง สพฐ.จะส่งลิ้งก์แบบประเมิน ไปยังอีเมลของท่าน หรือ โทรสอบถามข้อมูลจากท่านโดยตรง 
ด ั ง น ั ้ น ใ น ช่ ว ง เ ว ล า ด ั ง ก ล่ า ว จ ึ ง ข อ ค ว ามร่ ว มม ื อ ท ่ า นผ ู ้ บ ร ิ ห า รท ุ ก ท ่ า น ใ นก า ร ตอ บ แ บ บ ป ระ เมิ น 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ให้กับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
    2. ง านมาตรฐานสำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นท ี ่ ก ารศ ึ กษา จะส ่ ง แบบประ เม ินความพ ึ งพอใจใน 
การบริหารงาน 4 ด้าน (ด้านว ิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านบุคคลและด้านงานทั ่วไป) ของ สพป.เชียงราย  
เขต 4 ขอความร่วมมือท่าน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้กรอกแบบประเมินในช่วงเดือน พฤษภาคม – 
สิงหาคม 
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   3. งานสรรหากรรมการและอุนกรรมการ 
    3.1 งานสรรหากรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ช่วงเดือน สิงหาคม แจ้งให้ ร.ร.ตรวจสอบวาระการ
ดำรงตำแหน่ง 
         3.2 งานสรรหากรรมการประจำศูนย์เครือข่ายการศึกษา ตำบล (26 ศูนย์) วาระมีกำหนด 2 
ปีงบประมาณหมดวาระ 30 กันยายน 2569 
        3.3 งานสรรหากรรมการกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Area Cluster) สังกัด สพป.
เชียงราย เขต 4 จำนวน 7 AC มีวาระการดำรงตำแหน่ง 2 ปีงบประมาณ หมดวาระ 30 กันยายน 2569 
         3.4 งานสรรหาและการเลือกคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของ
เขตพื้นท่ีการศึกษา มีวาระการดำรงตำแหน่ง 3 ปี  ของสพป.เชียงราย เขต 4 จะครบวาระ 20 พฤศจิกายน 2569 
         3.5 งานสรรหา อ.ก.ค.ศ วาระการดำรงตำแหน่ง 4 ปี ของสพป.เชียงราย เขต 4 จำครบวาระ  5 
กุมภาพันธ์ 2568 ขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินการแต่งต้ังชุดใหม่ จาก ก.ค.ศ. 
   4. แผนดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องสำหรับการบริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (BCP) ส่ง 30 กันยายน 
  5. งานควบคุมภายใน ให้ โรงเรียนดำเนินการ 
        5.1 แต่งต้ังกรรมฯ เดือนสิงหาคม – กันยายน 
         5.2 ดำเนินการประเมินผลควบคุมดภายในเดือน ตุลาคม 
         5.3 ส่งแบบ ปค.1 ปค.5 และ แบบติดตาม ปค.5 ผ่านระบบออนไลน์ 1-15 พฤศจิกายน   
  6. ประชาส ั มพ ั นธ ์ ว า ระจ ั งหว ั ด เ ช ี ย ง ราย  ว ่ า ด ้ ว ยก ารสวมหม วกน ิ รภ ั ย  100 เ ปอร ์ เซ็ น  
โดยมีมาตรการและแนวทางการดำเนินการดังนี้ 
        6.1 จัดทำป้ายเขตพื้นที่ควบคุม สวมหมวกนิรภัย 100 เปอร์เซ็นและติดตั้งบริเวณทางเข้า-ออกให้
สามารถมองเห็นได้อย่างชัดเจน 
    6.2 มอบหมายเจ้าหน้าท่ีซึ่งปฏิบัติภารกิจรักษาความปลอดภัยร่วมกับเจ้าหน้าท่ีตำรวจจราจรตลอดจน
อาสาสม ัครและหน ่วยงานอ ื ่น  ๆท ี ่ เก ี ่ ยวข ้ อ ง  สร ้ างความเข ้ า ใจ ในการปฏ ิบ ัต ิตามกฎหมายจราจร ใน 
การสวมหมวกนิรภัย 
    6.3 มอบหมายเจ้าหน้าที่ซึ่งปฏิบัติภารกิจรักษาความปลอดภัยเก็บข้อมูลการสวมหมวกนิรภัยและไม่
สวมหมวกน ิรภัยในส ังก ัดท ี ่ ใช ้รถจ ักรยานยนต์ท ี ่ผ ่านเข้า -ออกในเขตพ ื ้นท ี ่ เพ ื ่อใช ้ต ิดตามประเม ินผลและ 
นำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ประกอบการกำหนดแนวทางการดำเนินงานท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 
    6.4 ผู้บังคับบัญชาจะต้องดำเนินการให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี ในกรณีท่ีบุคลากรในสังกัดไม่ปฏิบัติ
ตามกฎจราจรในเรื่องการสวมหมวกนิรภัยให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาความดีความชอบ หากบุคลากรปฏิบัติตามกฎจราจร
ให้มีการยกย่องชมเชย 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

-8- 
 

 3.3 เร่ืองจากกลุ่มนโยบายและแผน  
  การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   1.การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 ของสถานศึกษา 

   ตามหนังสือ สพป.เชียงราย เขต 4 ท่ี ศธ 04046/ว1065 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2567 แจ้งให้
ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ใ น ส ั ง ก ั ด  จ ั ด ท ำ แ ผ น ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร ป ร ะ จ ำ ป ี ก า ร ศ ึ ก ษ า  2567 ข อ ง ส ถ า น ศ ึ ก ษ า  
ให้สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 นโยบายและจุดเน้นของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2568 และนโยบายระยะเร่งด่วน 
(Quick Win) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เมื่อดำเนินการเสร็จแล้วให้ส่งแผน ฯ ดังกล่าว มายังกลุ่มนโยบายและ
แผน สพป.เชียงราย เขต 4 ในรูปแบบไฟล์ PDF ภายในวันท่ี 31 พฤษภาคม 2567 

ตามหนังสือ สพป.เชียงราย เขต 4 ที่ ศธ 04046/ว3563 ลงวันที่ 5 พฤศจิกายน 2567 
แจ ้ ง ให ้ สถานศ ึ กษาในส ั งก ั ด  ท ี ่ ย ั ง ไม ่ ส ่ ง แผนปฏ ิบ ั ต ิ ก ารประจำป ี การศ ึ กษา 2567 ให ้ ดำ เน ินการ  
ส่งแผนปฏิบัติการฯ รูปแบบไฟล์ PDF ในระบบ Smart Office ภายในวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2567 

   ท้ังนี้ จากการตรวจสอบระบบ Smart Office พบว่า มีโรงเรียนจำนวน 10 โรงเรียน  
ยังไม่ส่งแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 จากโรงเรียนในสังกัดท้ังหมด 123 โรงเรียน  

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 ขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ไปสู่การปฏิบัติ โดยใช้นวัตกรรมการบริหารจัดการและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
CR4s HAPPY & SMART MODEL ในการขับเคล่ือนการดำเนินงานตามแผน ฯ 

2. การติดตามผลการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 
 3.4 เร่ืองจากกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
   เรื่องที่ 1 นโยบาย สพฐ. (รับทราบจากการประชุม พฤหัสเช้า 6/2/68 ยังไม่มีหนังสือสั่งการ) ให้
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ช่วยงานโรงเรียนขนาดเล็กนักเรียน 1 - 40 คน  
             (1) ร.ร.ขนาดเล็กนักเรียน1-40 คน ท่ีไม่มี ผอ.ร.ร. แม้ ร.ร. จะมี ผอ.ร.ร. ข้างเคียงมารักษาการ 
เขต ต้องทำการซื้อ/จ้างแทนในส่วนของเงินงบประมาณ โดยไม่ต้องถามความสมัครใจ ของ ร.ร.  
               (2) จนท.พัสดุเขต มีหน้าท่ีเฉพาะการจัดซื้อจัดจ้างสำหรับเงินงบประมาณเท่านั้น ซื้อ/จ้างเสร็จ
ก็ส่งมอบ หน้าท่ีควบคุมพัสดุเป็นหน้าท่ีของ จนท.พัสดุ ร.ร. 
             (3) สพฐ. จะทำคำส่ังมอบอำนาจและแนวทางปฏิบัติต่อไป  
   เรื ่องที่ 2 ตามที่ สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ไม่รับรองงบการเงินของกรม สพฐ. และมี
เงื่อนไข ต้ังแต่ปีบัญชีงบประมาณ 2566 เป็นต้นมา ให้ “ตรวจสอบเงินโรงเรียนทุกประเภท โดยให้โรงเรียนทุกแห่งส่ง
รายงานทางการเงินของสถานศึกษา เป็นหมายเหตุ : ประกอบงบการเงินของ กรม” ซึ่งโรงเรียนได้ปฏิบัติมา 2 ปีบัญชี
งบประมาณ (2566 – 2567) ที่ผ่านมา มีระดับความยุ่งยากในการทำรายงานสูงมาก พบปัญหา ข้อผิดพลาด อันอาจ
ส่งผลต่อการให้การเท็จ(ข้อมูลไม่เป็นจริง) ต่อเจ้าพนักงานผู้มีอำนาจตรวจสอบเงินแผ่นดิน ใคร่ขอทำความเข้าใจ กับ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน ผู้รับผิดชอบในฐานะ “หัวหน้าหน่วยงานรัฐ” ดังเอกสารท่ีปรากฏในวาระการประชุมครั้งนี้ 
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         3.5 เร่ืองจากกลุ่มกลุ่มบริหารงานบุคคล 
  1.  การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ จำนวน 7 อัตรา ดังนี้ 

 

 
ท่ี 

หน่วยงาน 
การศึกษา 

อัตรากำลังครู 
เกณฑ์ ก.ค.ศ. 
10 พ.ย.67 

กำหนดมาตรฐาน
วิชาเอก 

สอบ ว 16 

หมาย
เหตุ 

1 โรงเรียนบ้านเกี๋ยง  อ.เชียงของ -1  คอมพิวเตอร์ศึกษา  
2 โรงเรียนศรีดอนไชยวิทยา   อ.เทิง  -1  พลศึกษา  
3 โรงเรียนอนุบาลตับเต่า (ไคร้สามัคคีวิทยา) อ.เทิง  -2  ปฐมวัย  
4 โรงเรียนบ้านม่วงยาย   อ.เวียงแก่น  -1 ปฐมวัย  
5 โรงเรียนบ้านราษฎร์ภักดี   อ.เทิง  

 
0 

พอดีเกณฑ์ 
คณิตศาสตร ์  

6 โรงเรียนบ้านผาแล  อ.เวียงแก่น  -1  คณิตศาสตร์  
7 โรงเรียนชุมชนบ้านสบเปา   อ.พญาเม็งราย  -1 สังคมศึกษา  

หมายเหตุ  กำหนดการคัดเลือกฯ สพฐ.จะแจ้งให้ทราบต่อไป 
          2. การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ผ่านระบบ TRS ครั้งท่ี 1 ประจำป ีพ.ศ. 2568  
          3. การสำรวจข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีตัวอยู่จริง ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2568 การย้ายระหว่าง
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน หากมีคำสั่งรับย้ายในวันที่ 1 มีนาคม 2568 ให้นับตัว
อยู่ท่ีหน่วยงานรับย้าย  การช่วยราชการให้นับมีตัวในหน่วยงานท่ีช่วยปฏิบัติราชการ  ยกเว้นกรณีท่ีมีการส่ังการให้กลับไป
ปฏิบัติหน้าท่ีในหน่วยงานต้นสังกัดก่อนวันท่ี 1 มีนาคม 2568 ให้นับมีตัวที่หน่วยงานต้นสังกัด 
 

3.6 เร่ืองจากกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
         1. คู่มือการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) 
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 ได้จัดส่งคู่มือการพัฒนาสมรรถนะ
ดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ไปยังสถานศึกษา เพื่อนำไปใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานด้านการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลให้เป็นไปในมาตรฐานเดียวกัน 

2. กำหนดการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา และรองผู้อำนวยการสถานศึกษา ในระยะเวลา 1 ปี 
 3.7 เร่ืองจากกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
       1.แนวทางการพัฒนาของกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
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3.8 เร่ืองจากกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
1. การจัดทำแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 

ให้สถานศึกษาดำเนินการจัดทำเอกสารหลักฐานการศึกษาให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติตามเอกสารการ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และตามแนวปฏิบัติการวัด
และประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และคำสั ่งกระทรว งศึกษาธิการ ที ่ สพฐ.
618/2552 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2552 ดังนี้ 
    1.1 การจัดส่งแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา ระดับประถมศึกษา (ปพ.3 ป) ดำเนินการจัดทำ
และส่งเอกสารที่ตรวจสอบความถูกต้องแล้ว มายังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาภายใน 30 วันหลังจากวันอนุมัติผลการ
เรียนและสำเร็จการศึกษา 

     1.2 การจัดทำและส่งแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (ปพ.3 บ)  ให้
ดำเนินการจัดทำในระบบ ปพ.3 ออนไลน์ (Digital Signature & e-Certificate) ผ่านทางhttps://gpa.obec.go.th/login 
ภายใน 30 วันหลังจากวันอนุมัติผลการเรียนและสำเร็จการศึกษา 
        2. การขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างความปลอดภัยรอบด้านในสถานศึกษา ประจำปี พ.ศ.2568  

   3. การขับเคลื่อนโครงการ One School One Soft Power ประจำปี พ.ศ.2568 
  4. การประเมินการอ่านภาษาไทยของนักเรียนที่ต้ังในพื้นที่ลักษณะพิเศษ สพฐ.  
  5.การตามมาตรการป้องกัน แก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM2.5) 

          เน้นย้ำแนวทางการดำเนินการ กรณีสถานศึกษากรณีสถานศึกษาต้ังอยู่ในพื้นท่ีคุณภาพอากาศอยู่ใน
เกณฑ์สีเหลืองและสีส้ม ให้ปฏิบัติตามแนวทางท่ีสำนักงานคณะกรรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำชับอย่างเคร่งครัด และ
ในกรณีสถานศึกษาตั้งอยู่ในพื้นที่คุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์เกินมาตรฐานมีผลกระทบต่อสุขภาพ (สีแดง) การพิจารณา
การเปิด-ปิดสถานศึกษา ให้ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยปีการศึกษา การเปิดและการปิด
สถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘ หากมีการปิดสถานศึกษาเนื่องจากสถานการณ์ฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก (PM2.5) (สีแดง) ให้รายงานการปิดสถานศึกษา มายังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากรณีสถานศึกษา
จัดการเรียนการสอนในรูปอื่นที่ไม่ใช่ Onsite จะไม่สามารถเบิกค่าอาหารกลางวันได้ 

3.8  กลุ่มกฎหมายและคดี 
    1. การดำเนินการความผิดละเมิด ได้รับแจ้งเมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2568 คดีแพ่ง 345/2568  
เรื ่องการซื้อครุภัณฑ์การศึกษา ปี 2555 โดบบริษัท ป. โจทย์ฟ้องคดีแพ่งกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 1,300,000 บาท เกี่ยวกับการเรียกค่าปรับ จำนวน 35 เขต 
    2. การสอบครูผู้ช่วยกรณีพิเศษ ว.16 มีคดีขึ้นศาล ปี 2566 การรับรองเอกสารเท็จของครูอัตราจ้าง 
ระยะเวลาการปฏิบัติงานไม่ตรงตามความเป็นจริงไม่ครบ 3 ปี การพิจารณาความผิดระดับต้นสังกัดถูกลงโทษฐานไม่
ระมัดระวังให้กับลูกจ้างช่ัวคราว แต่มีผู้ฟ้องร้องไปยัง ปปช. มีความผิดตามมาตรา 157,ม 162(1) ถูกฟ้องไปยังศาลคดี
ทุจริตจำคุก 1 ปี ผู้อำนวยการโรงเรียนสารภาพจึงลดโทษเหลือครึ่งป ี
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 3.9 หน่วยตรวจสอบภายใน 
   แจ้งผลการตรวจสอบตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  1.  การตรวจประเมินผลการปฏิบัติงานด้านการเงิน  การบัญชี ของ สถานศึกษาท่ีปฏิบัติตามระบบ
ควบคุมทางการเงินของหน่วยงานย่อย  พ.ศ. 2544  ของสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 21 แห่ง           
   2.  การตรวจสอบการดำเนินงานเงินอุดหนุนตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 21 แห่ง           
  3.  การตรวจสอบรายงานการเงินประจำเดือน 
  4.  การตรวจสอบค่าสาธารณูปโภค  ในระบบ e – budget 
  5.  งานตรวจสอบท่ีบูรณาการร่วมกับ กลุ่มตรวจสอบภายใน สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  6.  ข้อสังเกตจากการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่า
ด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน พ.ศ. 2561  ของโรงเรียนและหน่วยงานในสังกัด สพฐ.   

7.  ข้อสังเกตจากการตรวจสอบการดำเนินโครงการอาหารกลางวันและความผิดเกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างตามกฎหมาย ป.ป.ช.  

8.  ข้อควรระวังในการจัดทำ TOR งานซื้อ/งานจ้างท่ัวไป งานจ้างก่อสร้าง เพื่อลดความเส่ียงและ
ข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง  
        3.10 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   
        การดำเนินการเช่าใช้บริการสัญญาณอินเทอร์เนต็ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
สพป.เชียงราย เขต 4 
       1. จำนวนโรงเรียนในเขตพื้นที ่

 จำนวนโรงเรียน  จำนวนวงจร 
นักเรียน 1 - 120 คน 75 2 
นักเรียน 121 - 300 คน 36 2 
นักเรียน 301 - 500 คน  9 3 
นักเรียน 501 - 1,000 คน 2 4 
โรงเรียนคุณภาพ  5 5 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  1 5 

2. แนวทางในการดำเนินการตรวจสอบ 
เพื่อให้การใช้งานอินเทอร์เน็ตในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับข้อตกลงด้าน

คุณภาพบริการ (SLA) ของผู้ให้บริการเครือข่าย จึงขอให้โรงเรียนในสังกัดดำเนินการ ทดสอบความเร็วอินเทอร์เน็ต 
(Speed test)  

3. การดำเนินการติดตามการติดต้ังและใช้งาน 
   4. ช่องทางประสานงาน 

5. ช่องทางการแจ้งเสีย 
 6.ปัญหาที่พบ / ข้อเสนอแนะ 
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ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา  
 -ไม่มี 
ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองอื่น ๆ  
   -ไม่มี 
 

ปิดการประชุมเวลา 16.30 น. 
 
                                          ลงช่ือ                                                ผู้จดรายงานการประชุม 
 
                    (นางสาวธนภรณ์ วงศ์ชัย) 
            บุคลากรปฏิบัติงานใน สพท.ฯ 
 
     
 
                                         ลงช่ือ                                                  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                      (นางสุมาริกา  จิรกาลนุกุล) 
            ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 
 
 
 
 
 
    ลงช่ือ                                   ผู้รับรองรายงานการประชุม 
                       (นายวิทยา  เกษาอาจ) 

     ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 
 

 


